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SUPPORTO AGLI ANZIANI E OPPORTUNITA AI GIOVANI: i
* LA FAMIGLIA E LA PERSONA AL CENTRO DELLA POLITICA |

Da qui I'intendimento di sviluppare

- delle politiche locali che poggiano
sulla sussidiarieta, sia come princi-
pio animatore del benessere sociale,
sia come metodo dell'azione di go-
vernance che pone ogni decisione al
livello piu vicino al cittadino. Quin-
di a Cernusco il principio di sussi-
diarieta sara il punto qualificante
della nostra politica amministrativa
incentrata sulla persona e, quin-
di sulla famiglia, il primo soggetto
di ogni possibile azione sociale in
qualita non solo di beneficiario, ma
anche di protagonista che partecipa
attivamente e responsabilmente allo
sviluppo e alla crescita della nostra
comunita.

. POLITICHE SOCIALI: . ,

La persona e la famiglia protagonisti attivi per la costruzione
del bene comune.

- Riduzione carico fiscale giovani coppie, famiglie numerose, anziani,
portatori di handicap. (intervento specifico su IMU e tassa rifiuti con mo-
nitoraggio costante);
- Istituire uno strumento giuridico programmatico denominato “Quo-
ziente Famiglia” per lo sviluppo di politiche tariffarie e fiscali, a misura
di famiglia;
- Migliorare le Politiche di sostegno a famiglie composte da anziani non




‘ miciliare e Servmo Past1 a D0m1c1ho, )
- Convenzioni private in tema di servizi alla persona ed educativi a soste-
gno della liberta di scelta (asilo Sorre, Istituto Aurora Bachelet); ‘

- Riconoscimento e sostegno del ruolo educativo degli oratori e delle va-
rie realta locali: (contributo alle famiglie per Piscrizione dei figli agli ora-
tori feriali e agli altri campi estivi);

- Liberta di scelta del modulo a 27 ore; _

- Gratuité e capillarita del pullman diretto al nuovo polo scolastico di Via Goldoni;
- Nuove Risorse per la Manutenzione e il Rinnovamento delle Scuole;

- Programmi di miglioramento del Servizio offerto dal’Ospedale Uboldo
in collaborazione con La Regione Lombardia e rafforzamento dei servizi
ai pazienti in collaborazione con le associazioni locali di Volontariato
(AVO,Croce Bianca); :

- Valorizzazione a vari livelli di persone diversamente abili per attivita utili alla citt;
- Promuovere politiche sussidiarie per la risposta a vari bisogni (disabili-
ta, assistenza domiciliare, ecc.) attraverso al procedura dellaccreditamen-
to a sostegno della libera scelta delle persone; '

- Sviluppo di interventi mirati a favorire la permanenza nella propria casa
delle persone anziane con buoni sociali a supporto della domiciliarita;

- Sviluppare centri socio - ricreativi, 'Universita della Terza Eta in loco,
Volontariato e Turismo Sociale a prezzi accessibili e in convenzione.

_ CITTA SICURA E PULITA:

Sicurezza - non un costo ma un investimento!
- Sgravi fiscali su tributi locali a favore di aziende e privati che investono
sulla sicurezza in termini di tecnologia e contribuiscono alla sicurezza
della citta mettendo in rete le proprie strutture (TVCC, sensori e tc);
Parte degli investimenti finanziati dal comune in 2 anni;
- Sistema di TVCC e pulsanti antiaggressione nei parchi e lungo il percor-
so vita; Progetto presentato entro fine 2017, opere entro il 2018;
- Videosorveglianza 24 h su 24;
-Miglioramento dell'illuminazione nelle periferie (- Prima fase : Zona ac-




quedotto, Ronco, Zona Tre Torri), [
progetto presentato entro fine 2017
(Opere entro meta del 2018);

- Portale della sicurezza. / Canale i
social collegato direttamente con f&
la polizia locale a disposizione dei
commercianti per la segnalazione di
anomalie o situazioni di pericolo;
-Pulizia dellarredo urbano e dei parchi;
- Incremento budget stanziato del
10% allanno per i prossimi 3 anni;
- Rinnovamento e manutenzione
dei Parchi gioco per bambini; Cre-
azione di Nuove aree; Aree giochi
specificamente attrezzate per
Diversamente Abili;

- Convogliare Fondi Regionali per la creazione di reti antiviolenza;

- Formazione specifica indirizzata a Polizia Locale,Assistenti Sociali ed
enti preposti a contrastare la violenza contro le Donne.

. COMMERCIO, IMPRESEE TAVORO: -
Negli ultimi 4 anni troppi negozi e imprese hanno chiuso i battenti!

- Apertura di un nuovo sportello aiuto per imprese e start up cittadine;

- Azioni a sostegno della ricerca di lavoro under 35 e over 45. Creazione

di un nuovo ente dedicato alla formazione patrocinato dal Comune per

chi cerca lavoro. Obiettivo : creazione di 50/60 nuovi posti di lavoro allanno;

- Creative Makers: promuovere attraverso la collaborazione pubblico pri-

vato e le convenzioni con le associazioni di co-working per i giovani;

- Riduzione IMU e tassa rifiuti - Tassa rifiuti a Zero per nuovi negozi e

imprese per i primi 2 anni;

- Riduzione IMU per tutti i negozi e Imprese fino al 10% annuo;

- Nuovi spazi per scuole professionali per insegnare ai giovani imprendi-

tori i lavori artigianali ( fabbri, vetrai, tappezzieri, idraulici, ecc..);




- Spazi pubblici a disposizione dei comméfdéﬁ(__ti con una tassa ridotta tra
i1 10% e il 20 % per I'utilizzo del suolo pubblico.

URBANISTICA, SVILUPPb‘DEL"TERRITORIO, AMBIENTE:
Urbanistica e ambiente: la nostra energia pulita!

- Recupero delle aree dismesse per rilanciare il territorio collaborando
con i privati (es. Garzanti, Molinetto, Villa Alari) per creare nuove op-
portunita di edilizia convenzionata, lavoro, spazi per start up innovative
€ aree ricreative; :

- Creare servizi ed esercizi commerciali nelle nuove aree residenziali;

- Collegamento tra metropolitana-centro storico-periferie, istituzione
Radiobus notturno metropolitana-periferie, istituzione servizio Taxi da-
vanti alla metropolitana; ’

- Snellimento traffico nelle zone L. Da Vinci, Vespucci-Manzoni, Don
Sturzo-Don Milani con il ripensamento dell'accesso in Citta da parte dei
Non Residenti in alcuni orari di punta, come avviene gia in altri Comuni.

. CERNUSCO CITTA ATTRATTIVA:
Sport, Giovani e Cultura per crescere insieme!
= - Aumentare del 20% il
y Sostegno alle Associazioni
8 Sportive  Dilettantistiche
cittadine;
Ll - Nuovi Incentivi per una
§ gestione pit efficace e
| produttiva dei vari luoghi
sportivi, educativi e ricre-
ativi. attraverso l'uso delle
~ convenzioni;
- Riqualificazione ampliamento offerta sportiva Centro di Via Boccaccio,
sul modello di Via Buonarroti; Nuovo progetto entro ottobre 2017 - Ope-
rativo da meta 2018; v a '
- Costruzione campo da tennis in terra rossa nel Centro Sportivo di Via




s Buonarrotl 081 da orgamzzare Trofel Federah 1mportant1,

o quuahﬁcazlone di Villa Alari come patrimonio della citta e Nuovo Pia-

“nodi trasformazione del Parco del Naviglio in Eco-Parco della Cuitura e dello Sport;
- Cernusco S/N deve diventare citta di riferimento per Iarte e la cultura
della Martesana;

- Finanziamento Progetto Plazze di Cernusco concorso di idee giovani
studenti e professionisti perché le Piazze di Cernusco siano luoghi di Cul-
tura, incontro e vita;

- Candidare Cernusco Sul Naviglio quale sede delle Olimpiadi Giovanili
della Martesana;

- Sostegno Valori Educativi, Sociali e civici dello Sport cernuschese, valo-
rizzando esempi positivi (es : Evento Bravo nello sport...bravo nella vita);

.- Potenziare il Centro di Aggregazione Giovanile con attivita di sostegno
allo studio per la lotta all'abbandono scolastico.

SMART CITY CERNUSCO

Cernusco vive i valori del passato, migliora il preserite e si proietta nel Futuro'
- Smart Green - Raccolta rifiuti puntuale (sensori cestini)- modello AMSA;
- Smart Security - aggiornamento parco tecnologico con sistemi innova-
tivi (intelligent video, soluzioni Apsim), antincendio scuole;

- Smart Parking - mappatura parcheggi e Bike sharing intelligente;

- Promozione wi fi diffuso federato ed in sinergia con altre Istituzioni
Pubbliche e Private; v

- Miglioramento Servizio URP e prenotazione Online Servizi Sociali, alla
Persona, Ufficio Tecnico, Urbanistica.




SN

~  Gianluigi Frigerio -

Sono nato il 31 agosto 1979 all’ospédale Uboldo di Cernusco sul Naviglio, citta
che ho nel cuore, anche grazie al legame profondo con la mia famiglia.

Mi sono diplomato al liceo classico dopo aver frequentato la sezione musicale
della media Don Milani. Sono stato studente lavoratore e a 22 anni mi sono lau-
reato all'Universita Cattolica di Milano con la votazione di 110 e lode in scienza
politiche, ricevendo sempre la borsa di studio per merito accademico. Ho fre-
quentato un Master Multidisciplinare organizzato dalla Banca Popolare di Mila-
no, a cui sono seguiti 6 mesi di stage presso AEM Milano nei settori logistica e
relazioni esterne/ufficio comunicazione.

Ho lavorato 2 anni nell'agenzia nazionale del volontariato onlus con il rettore
dell'Universita Cattolica Lorenzo Ornaghi e poi per 5 anni presso Iagenzia di
comunicazione e relazioni pubbliche Sec, una delle pill importanti in Italia.
Lavoro in Regione Lombardia dal 2010: periodo molto concentrato e ricco di
esperienze in settori diversi quali Universita e ricerca, valorizzazione del terri-
torio, promozione delle storiche attivita commerciali, servizi, turismo, moda,
design. A maggio 2014 sono diventato giornalista pubblicista dell’Ordine dei
Giornalisti della Lombardia. :

LEGATI AL TERRITORIO

SLEGATI DALLE POLTRONE DEI PARTITI

Le liste che mi sostengono sono lespressione della Cernusco che ha fatto
dellimpegno sociale, culturale, sportivo, educativo, economico e della sicurez-
za del territorio, LA NOSTRA VERA RICCHEZZA.

MI CANDIDO SINDACO percheé sono certo della serieta, impegno, compe-
tenza e concretezza del mio operato passato, presente e futuro. Dal 2007 sono
stato eletto Consigliere e Vice Presidente del Conisglio Comunale: ho dedicato
tempo, energia e impegno per la mia citta con particolare attenzione alle asso-
ciazioni sportive, sociali, culturali e alle scuole della nostra citta.

Limpegno e la presenza sul territorio sono state premiate dai cernuschesi nel
2012: oltre 400 voti di preferenza.

RAFFORZARE IL FATTORE FAMIGLIA NEI SERVIZI SOCIALI ED EDU-
CATIVI, MIGLIORARE LA SICUREZZA E IL CONTROLLO DEL TERRI-
TORIO, SPENDERE MEGLIO 1 SOLDI DEL COMUNE E AVERE MENO
TASSE, RENDERA CERNUSCO BELLA E SICURA.




FACSIMILE

COME SI VOTA:

1) METTI UNA CROCE sul nome GIANLUIGI
FRIGERIO che trovi gia sulla scheda

2) Se vuoi, VOTA una sola delle LISTE che lo sostengono
METTENDO UNA CROCE sul simbolo della LISTA
che preferisci

3) Puoi anche ESPRIMERE UNA PREFERENZA per
un candidato al Consiglio comunale LEGATO ALLA
LISTA CHE HAI SCELTO, scrivendo accanto al sim-
bolo che hai barrato il cognome del candidato consi-
gliere che hai scelto;

4) Puoi anche esprimere due preferenze, ma ricorda
che in questo caso devi obbligatoriamente scegliere un
uomo e una donna della stessa lista che hai barrato.
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